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AGENDA

Introductie  Historie, aanleiding & werkgebied1

Missie & Doelstelling2

Stelling  ‘Wat levert het vandaag op?’3

Afsluiting  Samenvatting & Vragen4



HISTORIE



AANLEIDINGWie durft het aan om anders te kijken naar zorg?

= geen zorgorganisatie

Is de zorg van de toekomst gelijk aan geen zorg?

Wat noemen we zorg? Is mantelzorg een vorm van zorg of is het 

‘omkijken naar elkaar’ en ‘elkaar helpen’?

Moeten we mensen ‘dwingen’ om langer thuis te wonen, of is dit 

reeds een vanzelfsprekendheid?



QUIZ

Hoeveel mensen in Nederland zijn 
lid van een ledenorganisatie?



QUIZ

Hoeveel leden heeft 
Groene Kruis Ledenorganisatie?



W
ERKGEBIED 



Van Groen Kruis Ledenorganisatie

MISSIE &
DOELSTELLING



ONZE M
ISSIE

Groene Kruis Ledenorganisatie 

is de wegwijzer in het steeds 

veranderende landschap waarin 

keuzes over gezondheid, welzijn 

en zorg centraal staan. 

Voor ondersteuning voor vandaag 

of voor wat je straks nodig hebt 

om vitaal en zelfstandig te blijven, 

in elke levensfase. Met deze 

aanpak willen we mensen 

preventief faciliteren in het 

uitstellen of voorkomen van zorg 

en te helpen in een prettig 

leven thuis.



ONZE AANPAK

Zelfstandig en 

merkonafhankelijk opereren

Inzicht creëren bij een 

bredere doelgroep

‘Wegwijzer’: van voordeelpartner 

naar kennispartner

Samenwerken met organisaties en 

bedrijven in het sociale- en het 

commerciële domein

Zichtbaarheid, betrokkenheid en 

effectiviteit uitbreiden



Inzicht creëren bij een 
bredere doelgroep



IN ELKE LEVENSFASE

Preventie voor nu en op lange termijn!

Zorgen voor
mezelf

Zorgen voor
een ander

Zorgen voor
mijn gezin

Eigen
regie

Ledenorganisaties komen (vaak) voort uit zorgorganisaties in de ouderenzorg, maar ... 

Groene Kruis Ledenorganisatie verlegt haar aandacht naar elke levensfase.



‘Wegwijzer’
van voordeelpartner 
naar kennispartner



IN ELKE LEVENSFASE

PIJLERS

Wegwijzer Kenniswijzer Voordeelwijzer

Met drie pijlers weet iedereen wat je van ons kan verwachten.



W
EGW

IJZER

Wij helpen je de juiste weg te vinden in het steeds veranderende gezondheids-, 

welzijn- en zorglandschap. Of het nu gaat om een WMO-aanvraag, hulp bij het 

herstellen van je hormoonbalans, of ondersteuning als mantelzorger, wij zorgen 

dat je eenvoudig bij de juiste organisatie of dienst terechtkomt.



KENNISW
IJZER

We brengen kennis dichtbij. Door gesprekken met experts, 

een kijkje achter de schermen bij organisaties en interviews 

met andere leden, helpen we je meer te leren over 

gezondheid en welzijn.



VOORDEELW
IJZER

Als lid ontvang je exclusieve voordelen die het leven 

leuker en makkelijker maken, alles wat bijdraagt aan een 

vitaal leven. Denk aan dagjes uit, handige diensten aan 

huis en andere extra’s.



ONZE BLIK OP DE TOEKOM
ST



c

Samenwerken met 
organisaties en bedrijven 
in het sociale- en het 
commerciële domein



SAM
ENW

ERKEN

Inzet van > 70.000 leden in bereik en betrokkenheid

Zichtbaarheid en betrokkenheid verhogen richting 230.000 huishoudens

Lokaal sterk in elke, afzonderlijke gemeente

Commitment: samen het verschil maken, met alle professionals

Schaalvergroting



SOCIALE DOM
EIN

SAMENWERKINGSPARTNERS



COM
M

ERCIËLE DOM
EINSAMENWERKINGSPARTNERS



LEDENVERENIGING

SAMENWERKINGSPARTNERS



Zichtbaarheid, betrokkenheid 
en effectiviteit van 
Groene Kruis Ledenorganisatie 
uitbreiden



ACTIVITEITEN



ACTIVITEITEN



ACTIVITEITEN



ACTIVITEITEN



Wat levert het 
vandaag op?



STELLING‘Een samenwerking 
tussen mijn organisatie en 
Groene Kruis Ledenorganisatie 
is van toegevoegde waarde.’



AFSLUITING



SAM
ENVATTING

De zorg ontzorgen: ondersteunen waar 

mogelijk, beginnen bij bewustzijn

Het aanbod in het sociale domein bundelen 

en overzichtelijk maken

Voordelen bieden die activeren in mentale-

en fysieke gezondheid (beter, interessanter 

en leuker)

Preventie in de praktijk betekent …

samenwerken, samenwerken, samenwerken.



AFSLUITING

Vragen?



SLOTVRAAG

Ik ga op vakantie en neem mee…
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BEDANKT!

Peter Leveau

LINKEDIN
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